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ORIENTACAO PRODIRH/DDRH

Assunto: Hipoteses especificas de trabalho remoto previstas nas INs 19/2020, 21/2020, 27/2020 e 63/2020 -
SGDP

Desde o momento da publicagéo da Lei N® 13.979 a qual dispbe sobre as medidas para enfrentamento
da emergéncia de saude publica decorrente do coronavirus, diversas agdes tém sido tomadas por parte do Governo
Federal, a fim de orientar as Instituicbes Publicas Federais quanto aos seus processos de gestdo durante este
periodo de pandemia. Dentre tais iniciativas, destacam-se algumas regulamenta¢des no que concerne a area de
Gestdo de Pessoas, as quais exigiram que o IFG tomasse medidas administrativas para o cumprimento dos
instrumentos legais referidos.

A partir da publicagéo da Instrugdo Normativa N° 19/2020, foram estabelecidas as primeiras orienta¢des
aos 6rgaos e entidades do SIPEC, indicando medidas de cuidado em relagdo a viagens internacionais, tanto em
relagcdo a avaliacéo criteriosa da necessidade da viagem, bem como indicagio de quarentena e trabalho remoto para
as/os servidoras/es que tivessem viajado. Além disso, recomenda evitar aglomeragbes e permite a entrega de
atestados por motivo de saude em formato digital.

A Instrucdo Normativa N? 21/2020 apresenta medidas um pouco mais rigidas de cuidado como a
suspensao das viagens internacionais e solicita critério na realizagéo de viagens nacionais. Também foi suspensa a
realizagcdo de eventos e reunides com elevado numero de participantes. Como alternativas de regime de trabalho,
foram expostas as possibilidades de turnos alternados de revezamento, flexibilidade de horario e alternancia entre
trabalho remoto e presencial, com o objetivo de evitar a concentracdo de pessoas.

A partir deste normativo foi definido o publico que deveria realizar as suas atividades remotamente,
sendo servidores (as):

1. com 60 anos ou mais;

2. imunodeficientes ou com doengas preexistentes crénicas ou graves;

3. responsaveis pelo cuidado de uma ou mais pessoas com suspeita ou confirmagéo de diagnostico
de infecgédo por COVID-19, desde que haja coabitagao;

4. gestantes ou lactantes;

5. com filha/o em idade escolar.

6. Os itens 2 a 4 deveriam ser comprovados por meio de autodeclaragao.

Em atendimento as Instrugoes Normativas n® 19, de 12 de margo de 2020; n® 21 de 16 de margo de 2020
e n? 27, de 25 de margo de 2020, n°® 63, de 27 de julho de 2020 da Secretaria de Gestdo e Desempenho de Pessoal -
SGDP da Secretaria Especial de Desburocratizacdo do Ministério da Economia, encaminham-se as seguintes
orientagdes:

Esta Orientagdo aplica-se aos servidores, empregados publicos, contratados temporariamente e
estagiarios.



Hipoteses especificas de trabalho remoto

1 - Servidores e empregados publicos DEVERAO executar suas atividades remotamente enquanto perdurar o
estado de emergéncia de saude publica de importancia internacional decorrente do coronavirus (COVID-19):

a. Com sessenta anos ou mais:

O servidor preenchera a AUTODECLARACAO DE IDADE, na forma do Anexo |, e a encaminhara para o e-mail
institucional da chefia imediata.

Esta hipdétese nao se aplica aos servidores e empregados publicos em atividades nas areas de seguranga,
saude ou de outras atividades consideradas essenciais pelo IFG, nos termos do art. 32 do Decreto n® 10.282,
de 20 de margo de 2020.

b. Imunodeficientes ou com doencas preexistentes crénicas ou graves, nos casos
relacionados em ato do Ministério da Saude:

O servidor comprovara as doengas preexistentes crénicas ou graves ou de imunodeficiéncia mediante
preenchimento da AUTODECLARACAO DE SAUDE, na forma do Anexo II, a qual devera ser encaminhada ao
e-mail institucional da chefia imediata.

c. Responsaveis pelo cuidado de uma ou mais pessoas com suspeita ou confirmagéo de
diagnéstico de infeccdo por COVID-19, desde que haja coabitacéo:

Esta condicdo serd comprovada mediante o preenchimento da AUTODECLARACAO DE CUIDADO E
COABITAGAO, na forma do Anexo lll, a qual deverd ser encaminhada ao e-mail institucional da chefia
imediata.

Esta hipétese nao se aplica aos servidores e empregados publicos em atividades nas areas de seguranga,
saude ou de outras atividades consideradas essenciais pelo IFG, nos termos do art. 32 do Decreto n® 10.282,
de 20 de margo de 2020.

d. Servidoras e empregadas publicas gestantes ou lactantes:

A servidora preenchera a AUTODECLARAQAO - GESTANTE OU LACTANTE, na forma do Anexo IV, a qual
devera ser encaminhada ao e-mail institucional da chefia imediata.

e. Servidores que apresentem sinais e sintomas gripais, enquanto _perdurar essa
condicdo:

O servidor comprovara esta condicdo mediante preenchimento da AUTODECLARAGAO DE SAUDE (SINAIS
OU SINTOMAS GRIPAIS), na forma do Anexo VI, a qual devera ser encaminhada ao e-mail institucional da
chefia imediata.

2 - Servidores e empregados publicos PODERAO, mediante autorizagdo da chefia imediata, executar suas
atividades remotamente enquanto vigorar norma local que suspenda as atividades escolares ou em creche, por
motivos de forca maior relacionadas ao coronavirus (COVID-19):

a. Servidor ou empregado publico com filho em idade escolar ou inferior e que necessita da
assisténcia de um dos pais:

Esta condicdo ser4 comprovada pelo servidor mediante o preenchimento da AUTODECLARACAO DE
FILHO(S) EM IDADE ESCOLAR, na forma do Anexo V, a qual devera ser encaminhada ao e-mail institucional
da chefia imediata.

Esta hipétese nédo se aplica aos servidores e empregados publicos em atividades nas areas de seguranga,
saude ou de outras atividades consideradas essenciais pelo IFG, nos termos do art. 3% do Decreto n® 10.282,
de 20 de margo de 2020.

Esta possibilidade é permitida enquanto vigorar norma local que suspenda as atividades escolares ou em
creche, por motivos de forga maior relacionadas ao coronavirus (COVID-19).

Orientacao a Chefia imediata do Servidor

3. A Chefia imediata do servidor lotado no Campus devera responder ao e-mail enviado pelo servidor e enviar e-mail



a Coordenagdo de Recursos Humanos e Assisténcia ao Servidor — CRHAS, com a autodeclaragdo anexada,
informando o inicio da execugao de trabalho remoto. Para servidores lotados na Reitoria, deve-se enviar e-mail a
Coordenacéo de Cadastro.

4. A Chefia imediata PODERA abonar a frequéncia do servidor quando verificar que ele atende aos requisitos
previstos nesta Orientagdo, porém, em razdo da natureza das atividades desempenhadas, ndo pode executar suas
atribuicdes remotamente.

Orientacdo a Coordenacado de Recursos Humanos e Assisténcia ao Servidor - CRHAS e a Coordenacao de
Cadastro - CAD

5. Compete a CRHAS e a CAD responder ao e-mail enviado pela chefia imediata e cadastrar o afastamento 388
(afastamento Covid-19), com data de inicio prevista na Autodeclaragéo, no Siapenet.

Responsabilidade Legal e Administrativa do Servidor

6. A prestagao de informacéo falsa sujeitarda o servidor ou empregado publico as sang¢des penais e administrativas
previstas em Lei.

Disposicoes Finais

Esta Orientagdo vigorara enquanto perdurar o estado de emergéncia de saude publica de importancia internacional
decorrente do coronavirus (COVID-19)

(assinado eletronicamente)
Amaury Franca Araujo

Pré-Reitor de Desenvolvimento Institucional e Recursos Humanos

ANEXO |
AUTODECLARAGCAO DE IDADE

Eu, , RG n® , CPF n®
declaro para fins especificos de atendimento ao disposto na Instrucdo Normativa n® 21, de 16 de margo de 2020, que
devo ser submetido a isolamento por meio de trabalho remoto em razdo de ter igual ou mais de sessenta anos.

Declaro, ainda, pelas mesmas razdes, que nao exercerei nenhuma outra atividade remunerada em carater presencial
durante esse mesmo periodo. Declaro, por fim, que estou ciente de que a prestacdo de informacgéo falsa me sujeitara
as sancdes penais e administrativas previstas em Lei.

Assinatura - SIAPE

ANEXO Il

AUTODECLARACAO DE SAUDE

Eu, , RG n° , CPF
n® declaro para fins especificos de atendimento ao disposto na Instrugdo Normativa n® 21, de
16 de marco de 2020, que devo ser submetido a isolamento por meio de trabalho remoto em razdo de doenga
preexistente crénica ou grave ou de imunodeficiéncia, com data de inicio , € enquanto perdurar o
estado de emergéncia de salde publica de importancia internacional decorrente do coronavirus, Declaro, ainda,
pelas mesmas razdes, que ndo exercerei nenhuma outra atividade remunerada em carater presencial durante esse

mesmo periodo. Declaro, por fim, que estou ciente de que a prestacao de informacéo falsa me sujeitara as sangdes
penais e administrativas previstas em Lei.



Assinatura - SIAPE

ANEXO 1lI

AUTODECLARAGCAO DE CUIDADO E COABITACAO

Eu, , RG n® , CPF
n® declaro para fins especificos de atendimento ao disposto na Instrugdo Normativa n® 21, de
16 de margo de 2020, que em razéo de ter sob meu cuidado uma ou mais pessoas com suspeita ou confirmacéo de
diagnéstico de infecgdo por COVID-19, bem como coabitar na mesma residéncia que esta pessoa, devo ser
submetido a isolamento por meio trabalho remoto com data de inicio , € enquanto perdurar o
estado de emergéncia de saude publica de importancia internacional decorrente do coronavirus. Declaro, ainda,
pelas mesmas razdes, que ndo exercerei nenhuma outra atividade remunerada em carater presencial durante esse
mesmo periodo. Declaro, por fim, que estou ciente de que a prestagédo de informacao falsa me sujeitara as sangdes
penais e administrativas previstas em Lei.

Assinatura - SIAPE

ANEXO IV

AUTODECLARACAO - GESTANTE OU LACTANTE

Eu, , RG n° , CPF
n® declaro para fins especificos de atendimento ao disposto na Instrugdo Normativa n® 21, de
16 de marco de 2020, que devo ser submetido a isolamento por meio de trabalho remoto em razdo de estar
Declaro, ainda, pelas mesmas razdes, que ndo exercerei nenhuma outra atividade remunerada
em carater presencial durante esse mesmo periodo. Declaro, por fim, que estou ciente de que a prestacdo de
informagao falsa me sujeitara as sangdes penais e administrativas previstas em Lei.

Assinatura - SIAPE

ANEXO V

AUTODECLARAGCAO DE FILHO(S) EM IDADE ESCOLAR

Eu, , RG n® , CPF
n® declaro para fins especificos de atendimento ao disposto na Instrucdo Normativa n® 21, de
16 de margo de 2020, que tenho filhos em idade escolar ou inferior e que necessitam da minha assisténcia, portanto,
necessito ser submetido a trabalho remoto com data de inicio , € enquanto vigorar a norma
local, conforme o ato normativo , que suspendeu as atividades escolares ou em creche, por

motivos de forgca maior relacionadas ao coronavirus. Declaro, ainda, pelas mesmas razbes, que nao exercerei
nenhuma outra atividade remunerada em carater presencial durante esse periodo e que ndo possuo cOnjuge,
companheiro ou outro familiar adulto que comigo resida apto a prestar assisténcia aos meus filhos em idade escolar.
Declaro, por fim, que estou ciente de que a prestacdo de informagdo falsa me sujeitara as sangdes penais e
administrativas previstas em Lei.

Informacdes adicionais:

Dados do conjuge:

Nome completo:




Servidor Publico ou Empregado Publico Federal: () Sim () Nao
Dados dos filhos (deve ser preenchido para cada filho):

Nome Completo:

|dade:

Escola: () Publica ( )Privada

UF da Escola:

Cidade da Escola:

Assinatura - SIAPE

ANEXO VI
AUTODECLARAGCAO DE SAUDE (SINAIS OU SINTOMAS GRIPAIS)

Eu, , RG n® , CPF n?
declaro para fins especificos de atendimento ao disposto na Instru¢gdo Normativa n® 21, de 16 de margo de 2020, que

devo ser submetido a isolamento em razdo de apresentar sinais ou sintomas gripais, com data de inicio
, estritamente pelo tempo em que perdurarem os sintomas, estando ciente de que devo procurar

atendimento médico ou por telefone, consoante canal disponibilizado pelo Ministério da Salde ou pelos demais entes
federativos. Declaro, por fim, que estou ciente de que a prestagao de informacgao falsa me sujeitara as sangdes penais
e administrativas previstas em Lei.

Assinatura - SIAPE
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